KLASICNA GIMNAZIJA
ZAGREB, KRIZANICEVA 4a
KLASA: 112-02/22-01/01
URBROJ: 251-290-02-22-01

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli (Narodne
novine, br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispravak, 90/11, 16/12, 86/12, 126/12-proc¢isceni tekst,
94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20), Klasi¢na gimnazija, Zagreb, KriZanieva 4a,
raspisuje:

JAVNI NATJECAJ
za radno mjesto

1. Nastavnik/ica filozofije i logike (m/Z) — 1 izvrSitelj/ica;

- neodredeno, nepuno radno vrijeme, filozofija- 23 sati ukupnog tjednog radnog
vremena, tj. 4.6 dnevnog radnog vremena (12 sati nastave), logika- i 11 sati ukupnog
tjednog radnog vremena, tj. 2.2 dnevnog radnog vremena (6 sati nastave), uz probni
rad u trajanju 6 mjeseci.

Mjesto rada:
Zagreb, KriZani¢eva 4a, po potrebi i izvan sjedista.

Uvjeti:

Kandidati koji se prijavljuju na natjeaj, osim op¢ih uvjeta za zasnivanje radnog odnosa
sukladno op¢im propisima o radu, trebaju ispunjavati i posebne uvjete odredene ¢lankom 105.
i 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine, broj 87/08.,
86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 07/17. i 68/18.,
89/19, 64/20) i Pravilnikom o struénoj spremi i pedago$ko-psiholo§kom obrazovanju
nastavnika u srednjem Skolstvu (Narodne novine, broj 1/96. 1 80/99.).

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu/molbu u kojoj treba navesti osobne podatke kandidata
(osobno ime, adresa stanovanja, kontakt podaci (e-mail adresa, broj telefona/mobitela))
potrebno je priloziti:

- Zivotopis

- dokaz o steGenoj struénoj spremi (presliku),

- ispravu o drZavljanstvu (presliku),

- uvjerenje nadleZznog suda da kandidat nije pravomo¢no osuden niti se protiv njega vodi
kazneni postupak za kaznena djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli, ne starije od mjesec dana od dana isteka roka za prijavu na
natjecaj (presliku)

- potvrdu ili elektronski zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o staZu ne starije
od mjesec dana od dana isteka roka za prijavu na natjecaj (presliku)



Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici. Nakon odabira kandidata, a prije potpisivanja Ugovora
o radu, odabrani kandidat ¢e dostaviti na uvid izvornike dokumenata ili ovjerene preslike.

Kandidatom prijavljenim na natjetaj smatrat ¢e se osoba koja podnese pravodobnu i potpunu
prijavu te ispunjava uvjete natjecaja.

Procjena kandidata provodi se na selekcijskim postupcima:

1. Pisana provjera sposobnosti izraZavanja, motivacije i vjeStina kandidata

Kandidati ée rjesavati do 90 minuta tri problemska esejska zadatka od 200 do 300 rijeci za
koje se mogu pripremati na temelju sljede¢ih dokumenata/literature:

Predmetni Kurikulumi iz Filozofije i Logike

Kurikulumi medupredmetnih tema

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
Pravilnik o pedagoskim mjerama

5. Pravilnik o vrednovanju i ocjenjivanju u€enika.

e

Termin pisane provjere bit ¢e objavljen 18. oZujka 2022. na mreZnim stranicama Skole, a
odrzat ¢ée se u tjednu od 21. — 25. ozujka 2022. godine.

2. Razgovor s kandidatima

Nakon vrednovanja pisane provjere najmanje dva najbolje rangirana kandidata bit ¢e pozvana
na razgovor o ¢emu ée kandidati biti obavijesteni najmanje dva dana ranije.

Kandidat koji se u prijavi na javni natjetaj poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema
nekom od posebnih zakona, duZan je uz prijavu i dokaze o ispunjavanju uvjeta iz javnog
natjedaja, priloZiti i svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat, da bi ostvario pravo prednosti pri zapo§ljavanju prema ¢lanku 102. stavak 1.-3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine, br. 121/17, 98/19, 84/21), duZan je u prijavi pozvati se na ovo pravo na nafin da uz
prijavu na javni natje¢aj priloZi sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz javnog natjecaja
te da priloZi dokaze propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rada i ¢lanovima njihovih obitelji koji su objavljeni na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%?20za%?200stv
arivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidat, za ostvarivanje prava prednosti pri zapo§ljavanju prema ¢lanku 48. stavak 1.-3.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, br. 84/21), duZan je u
prijavi pozvati se na ovo pravo tako da uz prijavu na javni natjecaj priloZi sve dokaze o
ispunjavanju traZenih uvjeta iz javnog natje¢aja te da priloZi dokaze propisane ¢lankom 49,
stavkom 1. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, br. 84/21)
koji su objavljeni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje

%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1 ljavanju%20Zakon%200%20civilnim%20s
tradalnicima%20iz%20DR.pdf

Sukladno odredbama Op¢e uredbe o zastiti podataka broj 2016/679 i Zakona o provedbi Opée
uredbe o zastiti podataka (Narodne novine, broj 42/18) svi dokumenti dostavljeni na natjecaj
poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da su prijavom na natjecaj kandidati dali
suglasnost da Klasi¢na gimnazija, kao voditelj zbirke podataka moZe prikupljati, koristiti i dalje
obradivati osobne podatke u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka u skladu sa zakonskim
propisima.

Rok za podno$enje prijava je osam (8) dana od dana objave javnog natjefaja na mreZnoj stranici
i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapo§ljavanje te na mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i
Klasi¢ne gimnazije. Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se
preporuéenom postom na adresu 8kole: Klasi¢na gimnazija, KriZani¢eva 4a, 10000 Zagreb, s
naznakom ,,Natje¢aj za radno mjesto-nastavnik/ica filozofije i logike*.

O rezultatu natje¢aja kandidati ¢e biti obavijeSteni putem mreZne stranice Skole:
www.gimnazija-klasicna-zg.skole.hr nakon sklapanja Ugovora o radu s izabranim
kandidatom.




